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1.Einleitung

Dieser Leitfaden richtet sich an Ansprechpartner der abwickelnden sowie abfrageberechtigten
Stellen, die die Voraussetzungen fir die Gewahrung, Einstellung oder Rickforderung einer
Leistung Uberprufen und dazu eine personenbezogene Abfrage verwenden.

Das Dokument beschreibt die wichtigsten Grundaspekte des Zugangs zur personenbezogenen
Abfrage sowie die Vorgehensweise einer personenbezogenen Abfrage.

Die verwendeten Daten in dieser Dokumentation sind kuinstlich generierte Daten in einer Test-
umgebung und erheben weder den Anspruch auf Konsistenz noch auf Vollstandigkeit oder
Richtigkeit. Wenn Sie Erganzungs- und Anderungswiinsche zum Aufbau und zu Inhalten (Text
oder Bild) dieses Dokumentes haben, werden diese gerne entgegengenommen. Richten Sie
sie bitte gesammelt Gber den jeweiligen Ressortkoordinator an die Abteilung Transparenz-
datenbank oder mittels E-Mail an folgenden Postkorb:

transparenzdatenbank@bmf.gv.at
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2.Hinwels zu Gender-Aspekten

Bei den in diesem Dokument verwendeten personenbezogenen Bezeichnungen gilt die
gewahlte Form fur alle Geschlechter.
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3.Zugang zur Transparenzdatenbank

Abfrageberechtigte Stellen sowie Abwicklungsstellen, die in der Leistungsangebotsdatenbank
definiert sind, erhalten Einsicht auf personenbezogene Daten aus der Transparenzdatenbank,
wenn sie diese fur die Gewahrung, Einstellung oder Rickforderung einer beantragten Leistung
benétigen. Abwicklungsstellen sind automatisch zur personenbezogenen Abfrage berechtigt.
Wenn eine andere Stelle, z.B. der Forderungsgeber, personenbezogene Abfragen durchfiihren
muss, dann muss diese Stelle in der jeweiligen Forderung als abfrageberechtigte Stelle
eingetragen werden.

Jede Einsicht ist nur auf Basis einer rechtlichen Grundlage und unter Einhaltung der Daten-
schutzbestimmungen méglich.

Hinweis:

Aus datenschutzrechtlichen Griinden wird jede einzelne elektronische Einsicht in
personenbezogene Daten dokumentiert und der abgefragten Person im
Transparenzportal angezeigt (siehe Kapitel 4.2.6 Anzeige der elektronischen Einsicht in
personenbezogene Daten fir die abgefragte Person im Transparenzportal).

Im Folgenden werden sowohl der technische Zugang als auch die Anwendungsfélle der
personenbezogenen Abfrage beschrieben.

3.1. Technischer Zugang

Der Zugang zur Anwendung ,Transparenzdatenbank” erfolgt tber ein portalverbund-
protokollfahiges Stammportal bzw. Giber das Unternehmensservice-Portal (USP).

Nahere Informationen zum technischen Zugang konnen Sie im technischen Leitfaden!
nachlesen, der Ihnen am Transparenzportal zum Download zur Verfligung steht.

! Siehe Technischer Leitfaden (Organisatorische, technische und rechtliche Rahmenbedingungen zur Anbindung
von Benutzern und Verfahren an die Transparenzdatenbank)
https://transparenzportal.gv.at/tdb/tp/seite_technischesInfopaket
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3.2. Berechtigungsvergabe durch Portaladministratoren

Die Vergabe von Zugéangen zu den Verfahren der Transparenzdatenbank erfolgt eigensténdig
durch den zustéandigen Stammportal- bzw. Portal Austria-Administrator gemaf der
Geschéftsverteilung der abwickelnden und abfrageberechtigten Stellen.

3.2.1. Zuordnen der Anwendung in Portal Austria

Wenn Sie Portal Austria (PAT) als Stammportal verwenden, muss der Anwendungsverant-
wortliche dem PAT-Administrator die Transparenzdatenbank erst freischalten. Geben Sie
dazu der Abteilung Transparenzdatenbank des BMF den PAT-Administrator namentlich
bekannt (transparenzdatenbank@bmf.gv.at).

Die Berechtigungsvergabe wird durch das BMF an den jeweiligen Portal Austria-Administrator
delegiert. Nachdem dies erfolgt ist, konnen Sie als Portal Austria-Administrator lhrerseits
Mitarbeiter in verschiedenen Rollen fir die Nutzung der TDB berechtigen (siehe Abbildung 1:
Berechtigungsrollen).

3.2.2. Berechtigung der Mitarbeiter (alle Portale)
Um die Anwendung ,, Transparenzdatenbank” flr Zwecke der personenbezogenen Abfrage
Uber das Dialogverfahren zu nutzen, mussen Sie als Portaladministrator den Benutzern
entsprechende Rollen und Rollenparameter zuweisen. Fir die_personenbezogene Abfrage im
Dialogverfahren steht die folgende Rolle zur Verfugung:

ROLLE ERKLARUNG

Rolle ,,Personenbezogene Abfrage“  Die Funktion dieser Rolle sieht die Abfrage von personen-
TDB_Personenabfrage bezogenen Daten aus der Transparenzdatenbank vor.

Tabelle 1: Rolle zum Zugriff auf die TDB

Tragen Sie in der Rolle als Portaladministrator fir die Benutzer zu den gewéahlten Rollen die
entsprechenden Parameter ein. Sie missen jeder ausgewéhlten Rolle als Parameter ein bzw.
mehrere Organisationskennzeichen (OKZ) zuordnen. Durch diesen Parameter wird festgelegt,
auf welche Forderungen ein Benutzer eine personenbezogene Abfrage durchfuhren darf.
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Néhere Informationen zur Bildung und Definition von Organisationskennzeichen finden Sie im
Leitfaden ,,Organisationskennzeichen (OKZ) Leitfaden‘2.

Hinweis: Wenn ein Benutzer mit der Rolle ,,TDB_Personenabfrage” eine personenbezogene
Abfrage durchfiihren soll, dann geht das nur, wenn das gleiche OKZ sowohl fur ihn als
Parameter als auch fur die Forderung im Feld ,,Abwicklungsstelle* bzw. ,Berechtigung fir
personenbezogene Abfrage” eingetragen ist.

Als Beispiel fiir die Zuordnung von OKZ zu Benutzern istim Folgenden das Portal Austria (PAT)

dargestellt:

Transparenzdatenbank - Test - Administration

Reset

I TDB_
CIToB_
CIToB_
L1ToB_
L1ToB_
CIToB_
CIToB_
L1ToB_
L1ToB_
CIToB_

OToe_

Personen-Id tdb.test@portal.at
Name Test TDB

Berechtigungsrollen

Personenabfrage
LA_bearbeiten_LST
LA_bearbeiten_DST
LA_bearbeiten_DKS
LA Admin
Meldung_lesen
Meldung_schreiben
LA_freigeben_DKS
LA lesen

GGAbfrage

Aufgaben_DSGVO

Speichern

|okz=TDB-TEST

Zuriick zur Suche

Zuriick zur Liste

Abbildung 1: Berechtigungsrollen

2 Siehe https://transparenzportal.qv.at/tdb/tp/seite_technischesinfopaket
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M TDB_Personenabfrage EOKZZTDB-TEST

OKZ=TDB-TEST

OKZzZ = TDB - TEST

Organisationskennzeichen ist Transparenzdatenbank Testsystem

Tabelle 2: Parameter OKZ

Dem Benutzer im oben angefiihrten Beispiel wurde fur die Rolle ,,Personenbezogene Abfrage*
(technisch: TDB_Personenabfrage) als Parameter die Berechtigung OKZ=TDB-TEST
vergeben, das heil3t, der Benutzer kann personenbezogene Abfragen auf alle Forderungen der
Organisation Transparenzdatenbank — Abteilung Testsystem durchfiihren?,

Wenn Sie als Portaladministrator einem Benutzer mehrere Rollenparameter vergeben,
trennen Sie diese bitte durch einen Beistrich (Komma-Zeichen) ohne Leerzeichen.

3.2.3. Zuordnung und Berechtigung im Unternehmensservice-Portal

Auch aus dem Unternehmensservice-Portal (USP) ist das Verfahren Transparenzdatenbank
zur personenbezogenen Abfrage zuganglich. Dieses Service soll vor allem jenen Stellen zur
Verfligung stehen, die Uber kein eigenes Stammportal bzw. keinen Portal Austria-Zugang
verfugen. Die Abteilung Transparenzdatenbank des BMF muss den Stellen, die Gber das
USP personenbezogene Abfragen durchfihren wollen, das Verfahren Transparenz-
datenbank erst freischalten (transparenzdatenbank@bmf.gv.at).

Die Berechtigungsvergabe wird durch das BMF an den jeweiligen USP-Administrator delegiert.
Nachdem dies erfolgt ist, kénnen Sie als USP-Administrator lhrerseits Mitarbeiter in
verschiedenen Rollen fir die Nutzung der TDB berechtigen. Im Rahmen der TDB stehen
folgende Verfahrensrechte zur Verfiigung:

e Transparenzdatenbank
o Eigene tibermittelte Meldungen lesen
o0 Leistungsangebote als Férderungsgeber (definierende Stelle) bearbeiten
o0 Leistungsangebote als Abwicklungsstelle (leistende Stelle) bearbeiten
0 Leistungsdaten Ubermitteln

3 Siehe Leitfaden ,,Dialogverfahren® https://transparenzportal.gv.at/tdb/tp/seite_technischesinfopaket
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0 Personenbezogene Leistungen abfragen

Weisen Sie als USP-Administrator dem Benutzer fir die personenbezogene Abfrage die Rolle
~Personenbezogene Abfrage* zu. Nachdem Sie als USP-Administrator diese Rechte vergeben
haben, steht die Anwendung Transparenzdatenbank den angemeldeten, berechtigten
Benutzern unter ,meine Services" zur Verfugung.

Né&here Informationen zum Zugang tiber USP kénnen Sie im Leitfaden ,,Berechtigungen USP*
nachlesen, der am Transparenzportal zum Download zur Verfiigung steht*.

4 Siehe Leitfaden ,,Berechtigungen im USP* https://transparenzportal.gv.at/tdb/tp/seite_technischesinfopaket
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4. Personenbezogene Abfrage Im
Dialogverfahren

In diesem Kapitel wird die personenbezogene Abfrage anhand der dafiir vorgesehenen Seiten,
Eingabefelder und Aktionen beschrieben.

4.1. Rollenauswahl

Wenn Ihnen als Benutzer im Verfahren ,Transparenzdatenbank® mehr als eine Rolle
zugeordnet ist, mussen Sie beim Einstieg die Rolle auswéhlen, mit der Sie im Verfahren
arbeiten mochten.

Um eine personenbezogene Abfrage durchfihren zu koénnen, wéhlen Sie die Rolle
~Personenbezogene Abfrage*.

Rollenwechsel
Rollenwechsel
Fur Ihren Benutzer stehen Rollen fur unterschiedliche Stellen zur Verfigung.

Bitte entscheiden Sie durch Auswahl der entsprechenden Rolle, ob Sie die Anwendung im Rahmen Ihrer Tatigkeit fir eine leistende Stelle (LST), fir eine
definierende Stelle (DST) oder fur die Datenklarungsstelle (DKS) nutzen wollen. Je nach gewahlter Rolle erhalten Sie unterschiedliche Anzeige- und
Bearbeitungsmaglichkeiten fir Leistungsangebote.

Der Umfang der angezeigten Leistungsangeboten ist abhangig von den Organisationseinheiten, fur welche sie mit der jeweiligen Rolle berechtigt sind
tatig zu werden.

Die gewahlte Rolle und die dazugehdrigen Organisationseinheiten werden am oberen Bildschirmrand angezeigt.

Rollenauswahl ™ Personenbezogene Abfrage E|
Raolle wahlen
Abbildung 2: Rollenauswabhl

Klicken Sie auf die Schaltflache ,,Rolle wahlen*, um die Auswahl zu tibernehmen.

4.2. Personenbezogene Abfrage durchfiihren

Wenn Sie sich als Benutzer mit der Rolle ,Personenbezogene Abfrage” angemeldet haben,
gelangen Sie zu Seite 1 — Forderung/Forderungsempféanger der personenbezogenen Abfrage.

Im linken Fenster befindet sich das Navigationsmeni. Im rechten Fenster befindet sich Seite 1
der Abfragefunktion.
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Generell gilt, dass Pflichteingabefelder immer mit einem Hinweis * gekennzeichnet sind.

4.2.1. Seite1-Forderung/Férderungsempfanger

AY¥ < BRETGERTLI ST EUTL L= Ll il 2 - Identifikation 3 - Zusammenfassung

Rollenwechsel

Abfrageberechtigte Férderungen

Persun:anhezngene Abfrage Leistungsiahrvon * | 2022 . u
durchfiihren : S
Wen habe ich abgefragt? Leistungsjahr bis 2022 v

Sehen Sie auf Basis dieser Forderung, ob der abgefragte Firderungsempfénger bereits von anderen Stellen Férderungen erhalten hat.

Farderung auswahlen --- Bitte auswahlen -—-- v ﬂ

Forderung suchen “ |a Suchen

D * [i]
Firderungsempfanger

Forderungsempfanger © ﬂ Natiirliche Person

Nicht natiirliche Person

| Weiter | | Abbrachen |

Abbildung 3: Seite 1 - Forderung/Férderungsempfanger

e Leistungsjahr von — Leistungsjahr bis
Wabhlen Sie in diesen Feldern aus, fiir welchen Zeitraum die Abfrage durchgefuhrt werden
soll. Wenn nur ein Jahr abgefragt werden soll, tragen Sie dieses in beide Felder ein.

e Forderung auswahlen oder suchen
Waébhlen Sie die Foérderung, auf Grund derer die Abfrage erfolgt (Abfragegrund, siehe
Kapitel 4.4 Wen habe ich abgefragt?), tber die Dropdown-Liste aus oder suchen Sie sie
uber das Feld ,,Forderung suchen®. Die Férderungen werden abh&ngig vom ausgewahlten
OKZ angezeigt.

Férderung auswahlen

TDB Test // Ralle: Personenbezogene Abfrage (BKA-Sektion-I, L3, F1, BAMS- |ESTt Personenbezogene Abfrage Gemeinde 4 Gemeinde geneim (1U12186)

A
i Test personenbezogene Abfrage Gemeinde 6 Land Pflege (1012202)
ontal
r— Transparenzdaten bank e Test personenbezogens Abfrage Gemeinde 7 Land geheim (1012210)
Test personenbezogene Abfrage neu nicht sensibel, 1:1 (1012111)
Test personenbezogene Abfrage neu nicht sensibel, Einsicht in Pflege (1012061)
Test personenbezogens Abfrage neu nicht sensibel, keine Einsichten singestellt (1012073)
_ [T S Test personenbezogene Abfrage neu sensibel, Einsicht in Pflege (1012053)
Test personenbezagane Abfrage sonst geheim, Einsicht in Fflege (1012085)
AY * BRI et Tt personenbezagane Abfrage sonst geheim, Einsicht in sonst geheim, Einkemmen (1012103)
Rollenwechsel Uberbetriebliche Lehrausbildung (1048339)
E Personenbezogene Abfrage % ;
Uberbriicki hilfe (1047737
Abfrageberechtigte Forderungen 3 ey okungshilfe:( )
Personenbezogene Abfrage Leistungsjahr von * | UbErgangsgeld (1047725)
durchfihren ; ahr bie * Ubergangsgeld nach Altersteilzeit (1047711)
Wen habe ich abgefragt? Leistungsjahr bis
Umschulungsgeld (1047778)
Sehen Sie auf Basis dieser For Weiterbildungsgeld (1047430) v
Farderung auswahlen --- Bitte auswahlen -— v E
Farderung suchen ﬂ Suchen
D" i]
Firderungsempfdanger
Forderungsempfanger ~ ﬁ ! Naturliche Person
Nicht naturliche Person
[Weiter | [ Abbrechen | v
< >

20220818_Leitfaden_TDB_PersonenbezogeneAbfrage.docx 12 von 32



Abbildung 4: Férderung auswahlen

Férderungen suchen

Aw
Rollenwechse|

E persuacabe sogens Aikfage

Abfrageberechtigte Forderungen

3 - Zusamm g

;:'rd'tﬁihren Leistungsjahr von * 2022 v ﬂ
Wen habe ich abgefragt? Leistungsjahr bis © 2022 v
Sehen Sie auf Basis dieser F ng, ob der abgi igte F =] bereits von Stellen F nger hat.
Farderung auswahlen --- Bitte auswahlen --- - n
Férderung suchen ﬂ Suchen |
" i}

Firderungsempfdanger

Forderungsempfanger * ﬂ () Natiirliche Person
O Nicht natdrliche Person

(Weker) [ Bbrechen]

Abbildung 5: Férderungen suchen

Ergebnis der Suche

| Firderung auswihlen

|ID ‘ Forderung

1012160 Test personenbezogene Abfrage Gemeinde 2 Gemeinde
Pflege

1012178 Test personenbezogene Abfrage Gemeinde 3 Gemeinde
nicht sensibel

A 1012186 Test personenbezogene Abfrage Gemeinde 4 Gemeinde

R s AR ‘gehaim

1012202 Test personenbezogene Abfrage Gemeinde 6 Land Pflege

R P oAl e S S I e S G i

1012210 Test personenbezogene Abfrage Gemeinde 7 Land geheim |

lﬂlzllllTst personenbezogene Abfrage neu nicht sensibel, 1:1

IUIZUEliTst personenbezogene Abfrage neu nicht sensibel, Einsicht
\in Pflege

1012079 Test personenbezogene Abfrage neu nicht sensibel, keine
Einsichten eingestellt -

| SchiieBen |

Abbildung 6: Suchergebnis

Klicken Sie die griin dargestellte ID an, um eine Forderung auszuwéhlen. Die Auswahl wird in
das Feld ,,ID* tibernommen.
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i = BERIGETI RIS TGERL LG WAL 2 - Identifikation 3 - Zusammenfassung

Rollenwechsel

Abfrageberechtigte Forderungen

Personenbezogene Abfrage Leistungsiahr von * 2022 Z E
durchfiihren 5
Wen habe ich abgefragt? Leistungsjahr bis 2022 -

Sehen Sie auf Basis dieser Forderung, ob der abgefragte Forderungsempfanger bereits von anderen Stellen Forderungen erhalten hat.

Forderung auswahlen Test personenbezogene Abfrage Gemeinde 3 Gemeinde nicht sensibel | + [!
Farderung suchen u Suchen
D * [1012178 i]

Forderungsempfanger

Forderungsempfanger H Natiirliche Person

() Nicht natiirliche Person

[ Weiter | [ Abbrechen |

Abbildung 7: Suchergebnis ibernehmen

e ID
Das Feld wird nach Auswahl der Férderung automatisch mit der Identifikationsnummer der
Forderung befullt und ist nicht bearbeitbar.

e Forderungsempfanger
Waéhlen Sie aus, ob es sich beim Férderungsempféanger um eine natirliche Person oder eine
nicht natdrliche Person handelt.

Klicken Sie auf die Schaltflache ,,Weiter*.

4.2.2. Seite 2 - Identifikation: Natirliche Person

Identifizieren Sie die naturliche Person wie folgt:

Naturliche Person im Stammzahlenregister suchen

Vorname, Familienname, Geburtsdatum

Geben Sie in diesem Bereich den Vornamen, den Familiennamen sowie das Geburtsdatum (im
Format TT.MM.JJJJ) des Férderungsempfangers an.

Klicken Sie auf die Schaltflache ,,natlirliche Person suchen®, um die Identifikation der Person
durchzufiihren.
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[ Personenbezogens Abfrage
1 - Férderung/Forderungsempfnger RIE

IGELISIERLEE 3 - Zusammenfassung

Matiirliche Person im Stammrahlenregister suchen

Die folgenden Suchkriterien missen angegeben wearden

Vorname Max n
Famihenname Mustermann []
Geburtsdatum 01.01.1940 MmN

Bai Mahrfachtreffarn kann das Ergebnis durch Erganzung waiterar Suchkritarian eingeschriinkt warden,
fiach erfolgraicher, sindautiper [dentifikation der natirfichen Parson werden die Informationan im Block “Identifikator” bafill.

Staatszugehbrgkeit v E

Postleitzahl i

ot i

Stralle (chne u
Hausnummer)

natiriche Perscn suchen

Identifikator

Weter | | Abbrechen

Abbildung 8: Seite 2 — Identifikation: Naturliche Person

Staatszugehdrigkeit, Postleitzahl, Ort, StralRe (ohne Hausnummer)

Um das Trefferresultat moglichst eindeutig zu machen, kdnnen Sie zuséatzlich Staats-
zugehdrigkeit oder Adressinformationen des Férderungsempféngers angeben.

Wenn die Suche kein eindeutiges Ergebnis erzielen und mehrere Treffer liefern sollte, werden
lhnen als Benutzer maximal finf im ZMR bzw. Ergédnzungsregister gefundene Personen mit
zusatzlichen Adressinformationen angezeigt. Klicken Sie bei der gesuchten Person auf
LAuswahlen®, um die Person als Férderungsempfénger zu tibernehmen.
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Liste natiirlicher Personen ®
Name und Vorname Geburtsdatum Postleitzahl @ Ort Strafie Auswidhlen
Max Mustermann 16.12.1930 1210 Schulgasse 8 Auswahlen)
Max Mustermann 16.12.1930 8010 Lindweg 15 Auswahlen
SchlieBen

Abbildung 9: Liste mit Suchtreffern von naturlichen Personen

Wenn die Person auf der Basis der eingegebenen Daten nicht identifiziert werden kann,
erscheint folgende Fehlermeldung:

Falgende Angaben fehlen oder sind fehlerhaft:
= Eg konnbe Kame Person ovm ZMR uwnd/oder ERAP gcfundcn warden.

Matiirfliche Person im Stammzahlenregister suchen

Die folgenden Suchknteren missen angegeben werden

Varmame Max u
Familienname Mustermann ﬂ
Geburtsdatum 18.12.1930 ma

Bal Mehrfachtraffern kann das Ergebnis durch Ergdnzung weilterer Suchkriterien elngeschrénkt werden,
Nach erfolgreicher, eindeutiger Identifikation der natirfichen Person werden die Informationen im Block “Identifilkcator” befiilt.

Staatszugehorigkeit ~ 1
Postieitzahl 0
on ]
StraBe (ohne E
Hausnummer)
 naturbche Person suchen |

Abbildung 10: Fehlermeldung Identifikation — natdirliche Person
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Wenn die Person erfolgreich identifiziert werden konnte, wird sie im Abschnitt ,,Identifikator*
angezeigt.

| Personenbezogene Abfrage

1 - Forderung/Farderungsempfanger PEBGEGE LN 3 - Zusammenfassung

Natiirliche Person im Stammzahlenregister suchen

Die folgenden Suchkriterien missen angegeben werden

Vorname ﬂ
Familienname ﬂ
Geburtsdatum ez u

Bei Mehrfachtreffern kann das Ergebnis durch Ergénzung weiterer Suchkriterien eingeschrénkt werden.
Nach erfolgreicher, eindeutiger Identifikation der natidriichen Person werden die Informationen im Block "Identifikator” befullt.

Staatszugehdrigkeit w ﬂ

Postleitzahl i

ort i

Strafie (ohne ﬂ
Hausnummer)

Geschlecht . n

Vorname Max
Familienname Mustermann
Geburtsdatum 01.01.1940

| Person entfernen |

[Weter | [ Abbrachen|

Abbildung 11: Identifikator natirliche Person

Wenn Sie einen anderen Forderungsempféanger suchen wollen, klicken Sie auf die Schaltflache
»Person entfernen®.

Wenn Sie die im Identifikator angegebene Person als Forderungsempfanger auswahlen
wollen, klicken Sie auf die Schaltflache ,Weiter*.

4.2.3. Seite 2 - Identifikation: Nicht naturliche Person
Wenn der Abzufragende eine nicht natdrliche Person ist, identifizieren Sie diese auf Seite 2
folgendermal3en:
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AW < 1 - Forderungsangebot/Forderungssempfanger 3 - Zusammenfassung
Rollenwechsel Forderungsempfinger nicht natiirliche Person
B Personenbezogene Abfrage
Ubersicht abfrageberechtigte Typ ——- Bitte auswahlen --—- ~ E
Leistungsangebote
Personenbezogene Abfrage Wert u
durchfiihren

Unternehmen suchen

Wen habe ich abgefragt?

Identifikator

Bezeichnung Bundesrechenzentrum Gesellschaft mit beschrankter Haftung
KUR R017Q2487
Firmenbuchnummer 160573m

Unternehmen entfernen

Abbildung 12: Seite 2 - Identifikation: Nicht natirliche Person

Forderungsempfanger nicht natdrliche Person

Typ

Wahlen Sie aus dieser Dropdown-Liste den Typ des Identifikators zur Identifikation der nicht
natdrlichen Person aus.

it < 1 - Forderungsangebot/Forderungssempfanger 3 - Zusammenfassung
Rollenwechsel Forderungsempfianger nicht natiirliche Person
E Personenbezogene Abfrage
Ubersicht abfrageberechtigte Typ ——_ Bitte auswahlen —— ~ ‘ B
Leistungsangebote =
Personenbezogene Abfrage Wert — Bitte auswahien —
durchfiihren Firmenbuchnummer

Wen habe ich abgefragt?

Vereinsregisternummer

Identifikator Erganzungsregisternummer .

Gemeindekennziffer

Bezeichnung

KUR

Globale Location Number

Kennziffer des Unternehmensregisters
Firmenbuchnummer 160573m

Unternehmen entfernen

Abbildung 13: Auswahl Typ

Gultige Identifikatoren sind:

e Firmenbuchnummer

e Vereinsregisternummer

e Erganzungsregisternummer

o Kennziffer des Unternehmensregisters
e Global Location Number

e Gemeindekennziffer
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Wert

Geben Sie in diesem Feld die entsprechende Stammzahl bzw. die Kennziffer des Unter-
nehmensregisters der nicht natdirlichen Person ein.

Identifikator

Klicken Sie auf die Schaltflache ,Unternehmen suchen“. Wenn das Unternehmen im
entsprechenden Register gefunden wurde, wird die Bezeichnung sowie die KUR zur
Bestatigung angezeigt. Wenn das Unternehmen nicht gefunden wurde, erscheint folgende
Fehlermeldung:

AW « | Folgende Angaben fehlen oder sind fehlerhaft:
* Keine gultige Firmenbuchnummer eingetragen.

Rollenwechsel

8 Per_sone.nbezogene Abfrage 1 - Forderungsangebot/Forderungssempfanger PESGENTERELN 3 - Zusammenfassung
Ubersicht abfrageberechtigte
Leistungsangebote Forderungsempfinger nicht natiirliche Person
Personenbezogene Abfrage
durchfiihren Typ Firmenbuchnummer i
Wen habe ich abgefragt?
Wert 11111 i

Unternehmen suchen

Abbildung 14: Fehlermeldung Identifikation — nicht nattrliche Person

4.2.4, Seite 3 - Zusammenfassung

Auf dieser Seite wird eine Zusammenfassung aller eingegebenen Daten dargestellt. Klicken
Sie auf die Schaltflache ,,Personenbezogene Abfrage durchfiihren®, um die personenbezogene
Abfrage vorzunehmen.
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I [y

AT < 1 - Farderuno/Forderungsempfanger 2 - Identifikation FSREPATL=.( tal=yiz-t="11yTs]

Rollenwechsel

El Personenbezogene Abfrage Firderungsdaten

Abfrageberechtigte Férderungen

Persun_l_:nhezogene Abfrage Leistungsiahr van 2022
durchfiihren : : ;
Wen habe ich abgefragt? Leistungsjahr bis 2022
jin} 1048065
Farderung Beihilfe fir Ein-Personen-Unternehmen
Firderungsempfinger natiirliche Person
Vorname Max
Familienname Mustermann
Geburtsdatum 01.01.1940
Abfragedetails
Benutzername TDE Test
Organisation TDB Testorganisation (fir B-BK-BF)

| Personenbezogene Abfrage durchfiifiren | | Abbrechen |

Abbildung 15: Seite 3 — Zusammenfassung

4.2.5. Einsicht auf Einkommensdaten, datenschutzrechtlich sensible Daten oder

Daten, die einer sonstigen Geheimhaltungsvorschrift unterliegen
Als berechtigter Benutzer kdnnen Sie Einkommensdaten (ber die Transparenzdatenbank
abfragen, wenn sich aus der Rechtsgrundlage ergibt, dass das Einkommen fir die Gewahrung,
Einstellung oder Riickforderung einer Forderung relevant ist. Wenn in der Rechtsgrundlage
zudem eine Berechtigung der Abwicklungsstelle zur TDB-Abfrage (832 Abs. 5 bzw. Abs. 6
TDBG 2012) oder eine Dateniibermittlungsbestimmung, die eine Verpflichtung der Finanz-
behorden zur Ubermittlung von Einkommensdaten an die Abwicklungsstellen vorsieht,
enthaltenist, kénnen Sie als berechtigter Benutzer Einkommensdaten einsehen, ohne dass der
Forderungswerber vorab seine Zustimmung gewéahrt. Wenn das nicht der Fall ist, erscheint ein
Dialogfenster (siehe Abbildung 17: Bestatigung der Zustimmung zur Einsicht), in dem Sie als
berechtigter Benutzer bestatigen kdnnen, dass die Zustimmung des Foérderungswerbers
eingeholt wurde, wenn dies zutrifft.

Wenn Sie als berechtigter Benutzer in Daten Einsicht nehmen wollen, die sonstigen Geheim-
haltungsvorschriften unterliegen, muss die abzufragende Person jedenfalls zustimmen (z.B.
ertragsteuerliche Ersparnisse wie Alleinverdienerabsetzbetrag).

Als berechtigter Benutzer kdnnen Sie in datenschutzrechtlich sensible Daten (z.B. Pflegegeld)
nur Einsicht nehmen, wenn das Erfordernis der Einsicht direkt aus der Rechtsgrundlage ableit-
bar ist und zudem eine Verrechtlichung der Einsicht in der Transparenzdatenbank-Abfrage-
verordnung erfolgt ist.
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Als Rechtsgrundlage kommt in allen Féllen ein generell-abstrakter publizierter Rechtsakt
(Gesetz, VO, EU-Recht, publizierte RL, NICHT jedoch: interner Beschluss) in Betracht.

Wenn die abzufragende Person nicht zugestimmt hat, dass Einkommensdaten oder sonstige
Daten, die einer Geheimhaltungsvorschrift unterliegen, abgefragt werden dirfen, kdnnen Sie
als berechtigter Benutzer die personenbezogene Abfrage zwar durchfiihren, allerdings werden
jene Forderungen, fiir die keine Zustimmung vorliegt, nicht abgefragt.

[ e ]

=% < 1 -Forderungsangebot/Forderungssempfanger 2 - Identifikation ERFAEELEGEEET )

Rollenwechsel
B Personenbezogene Abfrage Férderungsdaten
Ubersicht abfrageberechtigte

Leistungsangebote

Leistungsjahr von 2016
Personenbezogene Abfrage
durchfiihren Leistungsjahr bis 2020
Wen hiabe'ich ahgefragh? Férderungsangebat ID 1002757
Farderungsangebot Weiterbildungsgeld
Fiorderungsempfanger natiirliche Person
Vorname Rudolf
Familienname Zartl
Geburtsdatum 13.02.1961

Abfragedetails

Benutzername Max Muster

Organisation Bundesmusterzentrum

Einsicht auf Einkommensdaten oder einer sonstigen Geheimhaltungsvorschrift unterliegende Daten

D Bezeichnung [ alle auswiihlen

Einkommen [J zustimmung zur Einsicht wurde gegeben

<

Personenbezogens Abfrage durchfiihren | | Abbrechen

Abbildung 16: Zustimmung zur Einsicht

Wenn Sie als berechtigter Benutzer bei zumindest einer Forderung das Hakchen beim Kontroll-
kastchen ,Zustimmung zur Einsicht wurde gegeben“ setzen und auf die Schaltflache
~Personenbezogene Abfrage durchfuhren* klicken, erscheint ein Dialogfenster. Um das
Ergebnis der Abfrage einsehen zu kdnnen, setzen Sie in diesem Dialogfenster das Hakchen im
Kontrollkastchen und klicken Sie auf die Schaltflache ,,Ok*.

Bestitigung ®
Zustimmung zur Einsicht auf folgende Daten liegt vor:
« Einkommen

0 mirist bewusst, dass ein unbefugtes Einsehen dieser Daten verboten ist und zu
strafrechtlichen Konsegquenzen fihren kann (Art. 83 DSGVO; § 38 TDBG 2012; 55 62
und 63 DSG; § 48a BAQ).

Ok Abbrechen

Abbildung 17: Bestatigung der Zustimmung zur Einsicht
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4.2.6. Anzeige der elektronischen Einsicht in personenbezogene Daten fir die

abgefragte Person im Transparenzportal
Aus datenschutzrechtlichen Grinden wird jede einzelne elektronische Einsicht in personen-
bezogene Daten dokumentiert und der abgefragten Person im Transparenzportal im Bereich

»Meine Forderungen” beim Punkt ,Wer hat mich abgefragt?“ angezeigt.
S ———————————— —

Startseite » Meine Férderungen » Wer hat mich abgefragt?

Organisation

TDB Testorganisation (fiir B-BK-BF)

Wer hat mich abgefragt?

TDB Testorganisation (fiir B-BK-BF)
Meine Antrage
TDB Testorganisation (fiir B-BK-BF)

TDB Testorganisation (fiir B-BK-BF)

TDB Testorganisation (fiir B-BK-BF)

Abbildung 18: Wer hat mich abgefragt?

Die abgefragte Person kann auch zu jeder Einsicht folgende Details einsehen:

Leistung Ihre Daten abgefragt haben.

Wer hat mich abgefragt?

Hier werden Ihnen jene abfrageberechtigten Stellen (z.B.: Behdrden, Férderstellen) angezeigt, die im Zuge der Gewahrung, Einstellung oder Riickforderung einer

Abgefragt am

04.11.2013 13:54:16

04.11.2013 12:57:26

12.07.2013 11:13:25

12.07.2013 10:33:36

05.07.2013 15:19:30

Abfragegrund

TDB-TESTLEISTUNGSANGEBOT 1

TDB-TESTLEISTUNGSANGEBOT 1

TDB-TESTLEISTUNGSANGEBOT 1

TDB-TESTLEISTUNGSANGEBOT 1

TDB-TESTLEISTUNGSANGEBOT 1

Abgefragte Daten

Weitere Informationen

Details

Details

Details

Details

Details

Startseite » Meine Forderungen » Wer hat mich abgefragt? » Details zur Abfrage

Details zur Abfrage

Mein Suchprofil Folgende abfrageberechtigte Stelle (z.B.: Behérde, Forderstelle) hat im Zuge der Gew&hrung, Einstellung oder Riickforderung einer Leistung lhre Daten abgefragt.

Organisation TDB Testorganisation (flir B-BK-BF)
Transparenzportalabfrage Name TDB Test

Abgefragtam 04.11.2013
Meine Ausziige Abfragejahr 2013
B S — Abfragegrund TDB-TESTLEISTUNGSANGEBOT 1
Wer hat mich abgefragt? Abgefragte Daten 3
Meine Antrige Hinweis

* Die Einsicht auf Einkommensdaten erfolgte aufzgrund gesetzlicher Bestimmungen.

Abbildung 19: Details zur Abfrage
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Wenn bei der personenbezogenen Abfrage Forderungen eingesehen worden sein sollten, die
die Zustimmung des Férderungsempfangers erfordern, wird in den Details zur Abfrage ein
Hinweis angezeigt, dass der Forderungsempfanger seine Zustimmung gegeben hat.

Startseite ¥ Meine Férderungen ¥ Werhat mich abgefragt? » Details zur Abfrage

Details zur Abfrage

Mein Suchprofil Folgende abfrageberechtigte Stelle (z.B.: Behdrde, Forderstelle) hat im Zuge der Gewihrung, Einstellung
oder Ruckforderung einer Leistung Ihre Daten abgefragt.

Transparenzportalabfrage Organisation TDE Testorganisation (fir B-BK-BF)
Name TDB Test
leine Auszuge Abgefragt am 17.08.2022
Abfragejahr 2022
Wer hat mich abgefragt? Abfragegrund Persaonenbezogene Abfrage - Finsicht Behinderung, sonst. Geheim, 1:1
Abgefragte Daten
- — Hinweis

Die Einsicht auf folgende Leistungen erfolgte aufgrund gegebener Zustimmung:
= Personenbezogene Abfrage - Sonstige Geheimhaltung

Abbildung 20: Details zur Abfrage — Zustimmung zur Einsicht

4.2.7. Ergebnis
Im Ergebnis wird Folgendes dargestellt:

e Wann und von welchem Benutzer wurde die personenbezogene Abfrage durchgefthrt?
e Forderungsempfanger Grunddaten
0 Name und Geburtsdatum der abgefragten Person
0 Abgefragte Jahre: Zeitraum, der abgefragt wurde
e Leistungen, die der Forderungsempfanger empfangen hat, sortiert nach den Leistungs-
arten, wie z.B.
0 Einkommen
Sozialversicherungsleistungen, Ruhe- und Vorsorgebeziige
Forderungen / Transferzahlungen
Aufbau- und Resilienzfazilitat (ARF) Leistungen
COVID-19 Leistungen

O O O O
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]
AW -+ Transparenzportalabfrage gem. § 32 (5) TDBG 2012
erstellt am 17.08.2022 erstellt von TDBE Test
Rollenwechsel =

H Personenbezogene Abfrage Forderungsempfianger Grunddaten i

Abfrageberechtigte Forderungen

Personenbezogene Abfrage Vorname Familien-/Nachname Max Mustermann

durchfiihren GahilFEcata 01.01.1940

Wen habe ich abgefragt? i
Abgefragte Jahre 2013-2022 | Jahr dndern |

Aufgrund einer Umstellung in den Férderprogrammen des AMS kénnen bestimmte AMS-Leistungen nicht vollstandig angezeigt werden. Das AMS
arbeitet an einer Losung, welche die Datenverfugbarkeit in der TDB so rasch wie moaglich wieder herstellt.

Der Zugriff auf die Daten des Dachverbandes der Sozialversicherungstrager ist derzeit aus technischen Grinden nicht verfigbar. Der Auszug wurde
daher ohne die Daten des Dachverbandes der Sozialversicherungstrager erstellt.

Sozialversicherungsleistungen, Ruhe- und Vorsorgebeziige i

Bezeichnung Datum Status Betrag Ausbhezahlt BG* Lv*
Bei | - Sozialversicherungsleistung 06.02.2014 195,50
Testleistung 01.05.2016 100,00
Zwischensumme 0,00 295,50

Pensionen, Ruhe- und Versorgungsbezige sind als Einkommen zu verstehen. Den Ubrigen Sozialversicherungsleistungen stehen Beitrage im
Umlagesystem gegeniiber

*) BG: Auszahlung wurde vom Férderungsempfanger fir eine Bedarfsgemeinschaft empfangen

*) LV: Auszahlung wurde vom Farderungsempfanger als Leistungsverpflichteter empfangen, die Auszahlung wurde an Dritte weitergegeben

Fdrderungen / Transferzahlungen i

Bezeichnung Datum Status Betrag Aushezahlt BG* Lv*
Beispiel - Transfarzahlung 03.10.2014 445,80

rderung Bilder 06.07.2016 1.000,00

02.02.2017 5.678,580
01.03.2017 1.234,56
02.03.2017 5.876,54
27.02.2018 10.000,00

Leistunashezeichnung 21.03.2019 1.523,00

Forstschutz, vorbeugende MaBnahmen gegen 15.10.2020 gewahrt 1.000,00

Schadorganismen

> Begleitende waldbauliche MaBnahmen (z.B.

als Schutz vor Schneeschub oder Steinschlag)

Leistungsbezeichnung Neu Neu 03.03.2022 9.999,45

2wischensumme 1.000,00 39.758,25

[ Auszug als PDF speichern | | Auszug als Excel-Datei speichern | | Abfrage dndern| [Beenden |

Abbildung 21: Ergebnis
Hinweise

e Um das Abfragejahr zu andern, klicken Sie im Bereich ,Férderungsempféanger Grund-
daten” auf die Schaltflache ,Jahr &ndern®. Sie kbnnen so sofort eine weitere Abfrage auf
denselben Férderungsempfanger und dieselbe Forderung durchfiihren, ohne die einzelnen
Eingabefelder neuerlich befillen zu missen.

¢ Im Bereich ,,Einkommen* werden alle verfiigbaren Lohnzettel des abgefragten Zeitraums
dargestellt, sofern kein Bescheid vorliegt, sowie der Bescheid des letztveranlagten Jahres.

o Klicken Sie auf die Schaltflache ,Auszug als PDF speichern®, um das Ergebnis der
personenbezogenen Abfrage als signiertes PDF-Dokument herunterzuladen.

¢ Klicken Sie auf die Schaltflache ,,Auszug als Excel-Datei speichern®, um das Ergebnis der
personenbezogenen Abfrage als XLSX-Datei herunterzuladen.

e Klicken Sie auf die Schaltflache ,Abfrage andern“, wenn Sie nach Ausfuhrung einer
personenbezogenen Abfrage diese Abfrage abandern und wiederholen mdchten, ohne alle
einzelnen Abfragekriterien neu eingeben zu mussen.
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4.3. Abfrageberechtigte Forderungen — Ubersicht

Im linken Fenster befindet sich das Navigationsmeni. Im rechten Fenster befindet sich die
Ubersicht tiber die Forderungen, auf die Sie als Benutzer aufgrund des lhnen zugewiesenen
Organisationskennzeichens (OKZ) abfrageberechtigt sind.

O [

L - Abfrageberechtigte Firderungen
Rallenwechsel Es wurden 65 Forderungen gefunden, auf die Sie abfrageberechtiat sind.

E Personenbezogene Abfrage

Abfrageberechtigte Firderungen . - i e p o
Personenbezogene Abfrage Zeilen pro Seite: 10 / 20 / 50 / alle Seite 1/ 2

durchfiihren

: i P =
Wen habe ich abgefragt? 1D Firderung

1048339 | Uberbetrisbliche Lehrausbildung

1048305 Qualifizierungsfarderung fir Beschaftigte

1048297  Farderung von Schulungskosten fir Beschaftigte in Kurzarbeit

1048289 Hoherqualifizierung von Beschaftigten in Gesundheits- und Sozialberufen sowie Kindergartenpadagogik
1048271  Sonstige Werkvertrage

1048263 Sonstige Farderungen

1048222 . Beihilfe zur Finanzierung investiver Malnahmen bei Bildungstragern

1048206 . Farderung von arbeitsmarktbezogenen Beratungs- und Betreuungseinrichtungen

Outolacementstiftuna

Abbildung 22: Abfragebereclzﬁﬁaﬁte Forderungen — Ubersicht
Zu jeder Forderung werden folgende Informationen dargestellt:

e |ID

Die ID wird bei der Erfassung einer Forderung automatisch vom System vergeben und
dient als eindeutige Nummer zur Identifikation einer Férderung.
e Forderung

Bezeichnung der Forderung, unter der die Forderung von der zustédndigen Stelle angelegt
wurde.

4.4, \Wen habe ich abgefragt?

4.4.1. Wen habe ich abgefragt? — Ubersicht

Wenn Sie als Benutzer im Navigationsmen links den MenUlpunkt ,,Wen habe ich abgefragt?”
wahlen, werden jene personenbezogenen Abfragen angezeigt, die Sie als Benutzer im Zuge
der Gewahrung, Einstellung oder Ruckforderung einer Leistung durchgefiihrt haben.
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o Hier werden Thnen jene Abfragen gezeigt, die Sie als Abwicklungsstelle oder Aufgrund einer Berechtigung zur personenbezogenen Abfrage im Zuge der

Gewsahrung, Einstellung oder Riickforderung einer Forderung durchgefiihrt haben.

Rollenwechsel

Abfrageberechtigte Forderungen
Personenbezogens Abfrage . . R ; o
durchfthren Zeilen pro Seite: 10/ 20 / 50 / zlle Seite 1/2/3/4

Wen habe ich abgefragt?

i = Abfragegrund Sensible Weitere
® @
Emptinger/in Abgefragtam Daten Informationen
M % i 17.08.2022 Sozialfonds "Graz hilit" der Stadt Graz el Details
14:20:27 -
natiifliche Derson e h a7 A e e i Details
14:13:39 -

17.0R.7077 Arheitslnzenneld

Abbildung 23: Wen habe ich abgefragt? — Ubersicht

Es werden folgende Informationen dargestellt:

Empfanger/in

Erfolgte die personenbezogene Abfrage auf eine natdrliche oder nicht natdirliche Person?
Abgefragt am

Datum, an dem die personenbezogene Abfrage durchgefiihrt wurde

Abfragegrund

Hier wird die Férderung angezeigt, auf Grund derer die personenbezogene Abfrage
durchgefiihrt wurde.

Sensible Daten

Wurden im Rahmen der personenbezogenen Abfrage datenschutzrechtlich sensible
Daten abgefragt?

Weitere Informationen

Klicken Sie auf den griin dargestellten Link, um Details zur personenbezogene Abfrage
aufzurufen.

Ay . | Organisation TDE Testorganisation (fiir B-BK-BF)
Rollenwechsel neme ipBjest
E Personenbezogene Abfrage Abgefragt am 17.08.2022
Abfrageberechtigte Forderungen Abfragejahr 2017-2021
Personenbezogene Abfrage o . .
SR Abfragegrund Sozialfonds "Graz hilft" der Stadt Graz
Wen habe ich abgefragt? Abgefragte Daten BT

Die Einsicht auf Einkormmensdaten erfolgte aufgrund der Zustimmung des Leistungsempfangers.

| Zuriick |

Abbildung 24: Details zu einer durchgefiihrten personenbezogenen Abfrage

Klicken Sie auf den griin dargestellten Link in der Zeile ,Abfragegrund“, um Details zur
Forderung anzuzeigen, auf Grund derer die personenbezogene Abfrage erfolgte.

20220818_Leitfaden_TDB_PersonenbezogeneAbfrage.docx 26 von 32



Details zur Firderung

1-Inhalt 1

OKZ des GGA-60101
Farderungsgebers

jin] 1047331

Bezsichnung der Sozialfonds "Graz hilft" der Stadt Graz
Farderung

Beschreibung der Der Sozialfonds dient der finanziellen Unterstitzung von Grazer
Farderung BiirgerInnen in Notlagen.

Die beantragten Falle werden in einer Kammission in periodischen
Abstanden besprochen. Die Kommission gibt eine Empfehlung ab.

Unterstiitzungen bis 1.500,00 Eurc werden vom zustandigen Sozialstadtrat
entschieden.

Bei Zuwendungen iiber 1.500,00 Euro entscheidst der Stadtsenat als
Kollegialorgan.

“oraussetzungen fiir die Die Voraussetzungen fiir die Hilfeleistung sind an die Kriterien fiir
Leistungszuerkennung den Bezug der Grazer SozialCard angelehnt:

« Vollendung des 18. Lebensjahres
» Hauptwohnsitz in Graz seit zumindest 12 Monaten

« Osterreichische StaatsbiirgerInnen oder auslandische/staatenlose
Personen. die zu sinem mehr als dreimonatiaen Aufenthalt in Osterreich

SchlieBen

~

Abbildung 25: Details zur Férderung

Als Benutzer kdnnen Sie das Ergebnis der betreffenden personenbezogenen Abfrage als
signiertes PDF-Dokument und als Excel-Datei herunterladen.

"= Transparenzportal ﬁ

Transparenzportalabfrage gem. § 32 (5) TDBG 2012

erstellt am: 17.08 2022 erstellt van: TDB Test

Forderungsempfanger Grunddaten

Familien-/Nachname Vorname  Eichinger Erik

Geburtsdatum  19.12.1981

Abgefragte Jahre 2017 bis2021

Hinweis
g giner L den Férderprog des AMS kinnen be: i gt werden. Das AMS arbeitet an einer Losung, welche die
Datenverfigbarkeit in der TDB so rasch wie moglich wieder herstellit.
Der Zugriff auf die Daten des Dac i icherung: Auszug wurde daher ohne die Daten des Dachverbandes der

Sozialversicherungstrager erstelit.

Einkommen gesamt
Eichinger Erik, Abfrage Jahr 2017

Abbildu
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Abgefragte Férderungsempfanger

1 [
2 |erstellt von: TDB Test

3 |erstelltam: 17.08.2022

4 |Abfragegrund: sozialfonds "Graz hilft" der Stadt Graz (1047331)

5 |Abgefragte Jahre: 2017-2021

6

7

2

Familien-fNarhname Firhinesr

Abbildung 27: Personenbezogene Abfrage als Excel-Datei herunterladen

4.4.2. Wen habe ich abgefragt? — Suche

Wenn Sie als Benutzer im Navigationsmen links den Menlpunkt ,,Wen habe ich abgefragt?”
wéhlen und dann durch Klicken auf das Plus-Zeichen neben dem Wort ,.Suche” den Such-
bereich aufklappen, konnen Sie eine genauere Suche in der dargestellten Ubersicht der

personenbezogenen Abfragen durchfiihren.
N

Hier werden Ihnen jene Abfragen gezeigt, die Sie als leistende oder abfrageberechtigte Stelle im Zuge der Gewahrung, Einstellung oder Ruckforderung einer

A
v Leistung durchgefihrt haben.
Rollenwechsel
& Paionenesoaene Abtage
Ubersicht abfrageberechtigte
Leistungsangebote Abfragegrund
Zirr!é;rf:]e;\:;enzngene Abfrage Abfrage von i Abfrage bis iz |
Wen habe ich abgefragt? nattrliche Person ] nicht natiriiche Person O Abfragejahr
Alles anzeigen
Zeilen pro Seite: 10 / 20 / 50 / alle
/in s A am * und Sensible Daten Weitere Informationen
natiirliche Person | 30.10.2014 08:49:48 | TDB-TESTLEISTUNGSANGEBOT 3 nein Details
natiirliche Person | 30.10.2014 08:44:53 | TDB-TESTLEISTUNGSANGEBOT 1 ja Details

Abbildung 28: Wen habe ich abgefragt? — Suche

e Abfragegrund
Suche nach personenbezogenen Abfragen, die auf Grund der angegebenen Forderungen
erfolgt sind

e Abfrage von - bis
Suche nach personenbezogenen Abfragen, die in einem bestimmten Zeitraum
durchgefihrt wurden

e natirliche Person
Suche nach personenbezogenen Abfragen natirlicher Personen

¢ nicht naturliche Person
Suche nach personenbezogenen Abfragen nicht natirlicher Personen

e Abfragejahr
Suche nach personenbezogenen Abfragen, die in einem bestimmten Jahr durchgefihrt
wurden
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5.Anderungshistorie

Version  Datum Anderungen Bearbeitung durch
2.0 Vollstandige Uberarbeitung Helen Matuschewski
2.1 August 2022 Anpassung an Anderungen im Interface Anna-Maria Adaktylos
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8. Abklrzungen und Glossar

Abkirzung Begriff Anmerkungen
Abs. Absatz
BMF Bundesministerium fur
Finanzen
ID Identifikationsnummer Die ID wird bei der Erfassung einer Férderung

automatisch vom System vergeben und dient als
eindeutige Nummer zur Identifikation einer

Forderung.

oKz Organisationskennzeichen Eindeutiges Kennzeichen fiir Organisationen und
Organisationseinheiten, die Behdrdenaufgaben
ubernehmen

PAT Portal Austria https://www.portal.at/ Zugriffssystem auf die

Verfahrens- und Informationsdienste der Ver-
waltungsbereiche in Osterreich

TDB Transparenzdatenbank
TDBG Transparenzdatenbankgesetz
USP Unternehmensservice-Portal https://www.usp.qv.at/ Zentrales Serviceportal zum

Zugriff auf Verwaltungsdienste fir Unternehmen
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